
DOÑA ANA COUNTY HEAD START PROGRAM 
 
 

 
HEAD START EMPLOYEES 

CODE OF ETHICS AGREEMENT 
 

 
As a Doña Ana County Head Start employee, I adopt the following principles 

as my professional code of ethics: 

 

I pledge to care for every child entrusted to me with love, understanding, 

and respect. 

 

I am committed to providing high quality child care in accordance with proven 

Head Start philosophy, goals, and objectives. 

 

I will protect and promote each child’s physical and emotional well-being, 

mental capability, and social competency. 

 

I agree to reach out to each child and family, attempting to enhance their 

quality of life by recognizing their unique needs. 

 

I respect parents as the prime educators of their children and will endeavor to 

strengthen the bond among all family members. 

 

I promise to conserve and protect the property and resources of Head Start 
entrusted to my care. 

 

I am continually aware of and take pride in my role within the community as 

an important influence on the lives of young children. 

 

I accept the responsibility of involving the community in all aspects of 

nurturing its future leaders. 

 

I will continue to improve my personal growth and skills as a child care 

professional through relevant training. 

 

I dedicate myself to maintaining high professional standards, safeguarding 
confidentiality, and performing with intelligence, commitment, and enthusiasm. 

 

 

 
 

  

Employee Signature Date 
 

Region VI Head Start Association 
code//ADM/5.95/ 6.03 7.08 7.11 4.19 



PROGRAMA DE DOÑA ANA COUNTY HEAD START 
 
 

 
EMPLEADOS DEL PROGRAMA DE HEAD START 

COMPROMISO AL CÓDIGO DE ÉTICA 
 

 
Como empleado de Doña Ana County Head Start, yo acepto los siguientes principios 

como mi código ético profesional: 

 

Me comprometo a cuidar de cada niño que este bajo mi responsabilidad con amor, 

entendimiento y respeto. 

 

Me comprometo a proveer la más alta calidad en el cuidado de los niños de acuerdo con 

la filosofía, las metas y los objetivos demostrados en el programa de Head Start. 

 

Protegeré y promoveré el bienestar físico y emocional, la capacidad mental, y las 

habilidades sociales de cada niño. 

 

Acepto ayudar a cada niño y familia que esté tratando de mejorar su calidad de vida, 

tomando en cuenta sus necesidades únicas. 

 

Respetaré a los padres como los primeros maestros de sus hijos, y me esforzaré para que 

las relaciones entre las familias se fortalezcan. 

 

Prometo conservar y proteger la propiedad y recursos que están bajo mi 
responsabilidad dentro programa de Head Start. 

 

Estoy consciente y me enorgullece el papel que desempeño dentro de la comunidad 

como una influencia importante en la vida de los niños. 

 

Acepto la responsabilidad de participar en todos los aspectos de la comunidad que 

implican el desarrollo de los líderes del futuro. 

 

Continuaré mejorando mi crecimiento y habilidades personales como profesional del 

cuidado infantil a través de entrenamiento relevante. 

 

Dedicaré mi persona a mantener el más alto estándar de profesionalismo, del cuidado de 
los asuntos confidenciales, y de actuar con inteligencia, compromiso, y entusiasmo. 

 

 

 
 
  

Firma de Empleado/a Fecha 

Region VI Head Start Association 


